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Provas de Admisséo para Maiores de 23 anos

Provas de Admissao para Maiores de 23 Anos
Regulamento

Pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco,dgpbgado o Decreto-Lei n® 198/79, de 29
de Junho, e o respectivo Regulamento do “Exameaéixinario de Avaliacdo de
Capacidade para Acesso ao Ensino Superior”, eefimido um novo modelo de acesso ao
Ensino Superior.

Deste modo, nos termos do art.° 14° do mesmo [ece2tn.° 64/2006, torna-se
necessario dotar a Escola Superior de TecnoloGiestdo de Viseu com o regulamento das
provas a prestar pelos candidatos maiores de 23(aompletados até ao final do ano civil
anterior ao da candidatura), que pretendam frequestcursos da ESTGV.

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente regulamento das provas especialmentguattes, destinadas a avaliar a
capacidade para a frequéncia de cursos de licareciafh Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Viseu, nos termos do n°® 5 do art® 12%da® 49/2005 e do Decreto-Lei n.°
64/2006, de 21 de Marco, estabelece os critérickagimjicos e 0s procedimentos
administrativos para admissdao dos candidatos adncensuperior que rednam,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

a) Completem 23 anos até ao final do ano civilraotao da realizagdo das provas;

b) Nao serem titulares da habilitacdo de acessmsioo superior.

Artigo 2.°
Jari

1. Todo o processo concursal serd da responsabilidadem jari, constituido para o
efeito.

2. O juri das provas é composto por um presidente is dogais, designados pelo
Conselho Cientifico/Conselho Técnico-Cientifico, eldre os professores em servico
na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de \diseacordo com o previsto no art®
10° do Decreto-Lei n.° 64/2006.

3. Ao juari competird a verificagdo da conformidade dasdidaturas com o Regulamento
de Provas de Admissao para Maiores de 23 anos gor wia Escola e demais
legislacdo aplicavel, a elaboracdo da lista proidsdle candidatos admitidos e
excluidos as provas, emissdo de parecer sobresatuais reclamacoes e a elaboragéo
da lista final a apresentar ao Conselho Directivetor.

4. Concluido o processo de avaliacdo das candidatcoaspetird ao Juri a elaboracgéo,
por curso, da lista provisoria das classificacd#&las pelos candidatos.

5. Decorrido o periodo destinado ao recurso das filzsges, conforme disposto no art.
6° do presente regulamento, competir4 ao Juritmkdgdo, por curso, da lista final das
classificacdes, a apresentar ao Conselho DireEtinexttor, atendendo a decisdo do
Conselho Cientifico/ Conselho Técnico-Cientificbr&os eventuais recursos.
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Artigo 3.°
Componentes da avaliacdo da candidatura

. Constituem componentes da avaliacdo da candidatura:

a) Apreciacao do curriculo escolar e profissiomatandidato;

b) Avaliacdo das motivacdes do candidato atravésalezacdo de uma entrevista,;

c) Realizacdo de Prova de Cultura Geral e Prov&a®hecimentos Especificos
(tedrica e/ou prética que podera ser constituidav@oas partes) de avaliagdo
dos conhecimentos e competéncias consideradapémnd&veis ao ingresso e
progressdo nos cursos da ESTGV a qual serd ordanieen funcdo dos
diferentes perfis dos cursos a que se candidatam.

. A classificacdo de cada uma das provas (Prova de&ur€uGeral e Prova de

Conhecimentos Especificos) € feita numa escala de 2D valores, expressa em

nameros inteiros.

. A classificacéo final dos candidatos € da compé&éde juri a que se refere o art® 2° do

presente regulamento e atenderd ao resultado davietd, a analise daurriculum-

vitae do candidato e as classificacdes das provas.

. A classificacao final dos candidatos aprovadospgessa no intervalo [10,20] da escala

numeérica inteira 0-20, de acordo com o definidari®4°.

Artigo 4.°
Regras de realizacdo das componentes de avaliacdo

. A Prova de Cultura Geral sera elaborada de moduidereiar a cultura geral do
candidato e a sua capacidade de critica, integd@taexposicdo e expressdo. A
elaboracdo e avaliagdo desta prova, Unica parastodocursos da ESTGV, sera
realizada por docente(s) nomeado(s) pelo Conseliemtifico/Conselho Técnico-
Cientifico, sob proposta do jari das provas.

. A Entrevista é destinada a avaliar as expectagvawtivacoes do candidato, discutir o
seucurriculum vitae e fornecer informacéao sobre as exigéncias e spfoéissionais do
curso, de acordo com o n°1 do art® 5° do DL 64/2006

. A Prova de Conhecimentos Especificos sera elabodmlamodo a avaliar as
competéncias cientificas do candidato, indisperns&grogressdo no curso a que se
pretende candidatar.

. A elaboracéo, avaliacéo e realizacdo das provassfas nos pontos 2 e 3 deste artigo
sdo da competéncia do(s) docente(s) nomeado(s)Gmeelho Cientifico/Conselho
Técnico-Cientifico sob proposta anual do juri e clla um dos departamentos
envolvidos em cada uma das provas.

. A apreciacao resultante da entrevista deve seridga escrito e integrada no processo
do candidato.

. SO podem realizar a Prova de Conhecimentos Espesifis candidatos que tenham
comparecido a Entrevista.

. Serdo eliminados os candidatos que ndo comparecd&ntravista ou 0s que na
classificacdo da Prova de Conhecimentos Especiftcgmm uma classificacado inferior
a 8 valores.
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. Os candidatos que nao realizem a Entrevista, nodmedefinido para esse efeito no
calendario das provas, assim como os que falteprass de Cultura Geral e de
Conhecimentos especificos ndo terdo direito a isg@o de novas datas para a
respectiva realizacéo.

Artigo 5.°
Classificacao final do candidato

. A Prova de Cultura Geral, a Entrevista e a apréociago Curriculo do candidato
representam, cada uma, 15% da classificacdo ft@buindo-se os restantes 55% a
Prova de Conhecimentos Especificos.

. Em caso de igualdade de classificacao final, sem@mo factor de seriacdo a melhor
classificacdo na Prova de Conhecimentos Especificos

. Se a igualdade persistir, servirh como factor diag@ a melhor adequacéo do perfil
ao curso pretendido, analisado no decurso da Esii@ev

Artigo 6.°
Recurso das classificagfes

. Os candidatos s6 poderéo solicitar recurso dasifitag;0es obtidas na apreciacdo do
Curriculo Escolar e Profissional, na Prova de CQCaltGeral e na Prova de
Conhecimentos Especificos.

. No prazo de 5 dias uteis, contados a partir dadiafaublicacdo da lista provisoria das
classificacdes, os candidatos podem recorrer dessifitacoes obtidas, mediante a
apresentacdo de uma exposicdo fundamentada diragid®residente do Conselho
Cientifico/Conselho Técnico-Cientifico da ESTGVgoal decide, em definitivo, no
prazo de 8 dias uteis.

. A alegacao deve indicar as razdes que fundamentaadido de reapreciacdo, as quais
apenas podem ser de natureza cientifica ou de $olae a aplicacdo de critérios de
classificacdo, ou se refiram a vicio processual.

. A componente da avaliacdo € reapreciada semprea@tslidade, independentemente
do nimero de questdes invocadas pelo requerente.

. Se o requerimento de reapreciacdo incidir exclostrde sobre erro na soma das
cotacbes, ndo ha lugar a apresentacdo da alegagdce rdevido o pagamento de
qualquer quantia.

. A reapreciacdo da(s) componente(s) da avaliacésségarada por dois professores
relatores, um designado pelo Departamento ao quidnTe 0 curso a que o requerente
se candidata e outro designado pelo Conselho Gienonselho Técnico-Cientifico,
e incide sobre a sua totalidade.

. Os professores relatores ndo podem ter corrigidassificado a(s) componente(s) da
avaliacdo objecto de reapreciacao.

. A classificacdo final da reapreciacdo pode serrimfea classificacao inicialmente
atribuida.

. Aos professores relatores compete propor e fundametievidamente a nova
classificacdo a atribuir (inferior, igual ou superia inicial), justificando,
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nomeadamente, as questbes alegadas pelo candidapoeks que foram sujeitas a
alteracdo por discordancia com a classificacabudtta pelo corrector.

10. A classificacao resultante da incorporacdo da st@pdos professores relatores passa a
constituir a classificacdo final da(s) componentel@ avaliacdo, apdés homologacao
pelo Conselho Cientifico/Conselho Técnico-Cientific

Artigo 7.°
Abertura do concurso

Em cada ano, a abertura do concurso sera pubécittndvés de afixacdo de edital, o qual é
afixado na Escola nos locais habituais.
Do Edital constarao:
a) As condicOes para apresentacao ao Concurso;
b) O prazo de recepcao de candidaturas;
c) As vagas disponibilizadas;
d) Calendario geral das provas de Avaliacao, quiee ®utras informacdes, tera:
i) O periodo de realizacdo da Prova de CulturaliGera
i) O periodo de realizacdo da Entrevista;
iii) O periodo de realizacdo das componentes daaPde Conhecimentos
Especificos;
iv) o periodo de afixagcdo dos resultados finais;
e) Estrutura das provas;
f) Informacéo sobre os conteldos programéaticos gamarovas de Cultura Geral e
de Conhecimentos Especificos;
g) A constituicdo do juri do concurso;
h) Os documentos necessarios para a instrucdmdesso de candidatura;
i) Outras informagdes que forem consideradas ratega

Artigo 8.°
Requerimento e documentos para a instrugao
do processo de candidatura

1. A candidatura a realizacdo de provas especialnmatggquadas a avaliar a capacidade
para a frequéncia do ensino superior dos maiore23danos € formalizada pelos
interessados através de requerimento dirigido aesigente do Conselho
Directivo/Director da ESTGV.

2. No acto da candidatura, o candidato devera apasent

a) curriculum vitae onde indicara as motivagdes de candidatura ao emnscausa;

b) Declaragdo sob compromisso de honra, de quetridolar de habilitacbes de
acesso ao Ensino Superior;

c) documentos (diplomas, certificados de habilacélatérios e outros) que
permitam demonstrar as habilitacdes e curriculo;

d) Fotocépia do cartdo do cidadao ou bilhete detidade e cartdo de contribuinte.
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Artigo 9°
Indeferimento

Séo indeferidas as candidaturas que:
a) N&o reunam as condi¢des definidas no artigo 1°;
b) Tenham sido apresentadas fora de prazo;
c) Sejam candidaturas apresentadas a mais do qaaramministrado na ESTGV;
d) Nao sejam acompanhadas, no acto da candidateréapda a documentacao
necessaria a completa instru¢éo do processo.

Artigo 10.°
Exclusdo das candidaturas

Em qualguer momento do processo podem ser exclogloandidatos que prestem falsas
declaracdes ou ndo comprovem as que prestaremeonajdecurso de todo o processo
tenham actuagbes de natureza fraudulenta ou ou&rangpliquem o desvirtuamento dos
objectivos das mesmas.

Artigo 11.°
Validade
1. A aprovacdo nas provas é valida para a candidatoratricula e inscricdo no curso da
ESTGV a que se candidatou no ano de aprovaca@aeminediatamente subsequente.
2. Sem prejuizo do estabelecido no numero anteriocamdidato que tenha obtido
aprovagdo nas provas num determinado ano, podscéewer-se para realizacdo de
novas provas no ano imediatamente subsequente.

3. Caso obtenha aprovacdo no segundo ano, no actoart#datura a matricula e
inscricdo, sera considerada a melhor classificagéo.

Artigo 12.°
Casos Omissos

Os casos omissos neste Regulamento serdo resopattn€onselho Cientifico/Conselho
Técnico-Cientifico da ESTGV.

Artigo 13.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia segaim da sua aprovacado no Conselho
Cientifico/Conselho Técnico-Cientifico da ESTGV.
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